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2023 YILI DANIŞMA KURULU KARARLARININ DEĞERLENDİRİLMESİ

A. EĞİTİM-ÖĞRETİM 
	Karar Sayısı
	Karar
	Değerlendirme

	1 
	Aşçılık programında süt ürünleri ve proses süreçlerini içeren konulara müfredatta yer verilmesi
	2024-2025 Eğitim-öğretim döneminde ASC121 Gıda Hazırlama ve pişirim dersinde kapsamında öğrencilere teorik ve uygulamaları olarak bilgiler aktarılmıştır.

	2
	Ders müfredatında sporcu beslenmesi gibi özel durumda beslenme konularının yer alması.
	ASC101 Beslenme İlkeleri dersi kapsamında özel beslenme durumlarında beslenme konularına yer verilmekten ziyade öğrencilere temel beslenme ilkeleri anlatılmaktadır, ders müfredatı gözden geçirilecektir.

	3 
	 Deniz ürünlerinde Sıfır atık konusunda öğrencilerin bilgilendirilmesi
	2023-2024 Eğitim-Öğretim Bahar dönemi Gıda Hazırlama ve Pişirim dersi II nde özellikle deniz ürünleri ve uygulamaları hakkında sektörde çalışmalar yapan şefler ile uygulamalı eğitimler gerçekleştirilmiştir.

	 4
	Derslerde coğrafi işaretli ve geleneksel ürünler konusuna ağırlık verilmesi
	2024-2025 Güz Eğitim-Öğretim dönemi Menu Planlama dersinde Cografi işaretli ürünlerin dönemine ve coğrafi işaret ürünlerinden oluşan menülerin geliştirilmesi ile ilgili çalışmalar ders kapsamında gerçekleştirilmiştir

	5
	Alan Dersleri yüzyüze gerçekleştirilmesi
	YOK dersleri ve temel beslenme ilkeleri dışındaki dersler yüzyüze işlenmiştir.



B. ARAŞTIRMA-GELİŞTİRME 
	Karar Sayısı 
	Karar  
	Değerlendirme 

	1 
	Yenilebilir böcekler ve bitkiler üzerine araştırma projeleri oluşturulması
	Konu ile araştırmalar devam etmektedir.

	2 
	Mutfakta sıfır atık reçetelerinin geliştirilmesi 
	2024-205 Eğitim-öğretim yılında Tarsus Slow Food ile işbirliği ile Yeryüzü Pazarında  narenciye ürün atıkları değerlendirilmiş ve tüketici beğenisine sunulmuştur.

	3
	Gıda alanında patent ve endüstriyel tasarım tescili başvurularının artırılması
	Aşçılık programı dönem içerisinde toplam 8 adet patent basvurusu gerçekleştirmiştir.

	4
	Bölgenin yöresel yemeklerinin ön plana çıkarılması için sunum ve pazarlama üzerine çalışmalar yürütülmesi
	Tarsus Slow Food Yeryüzü pazarında 2024-2025 Eğitim-öğretim döneminde Aşçılık programı akademik personeli ve öğrencileri geliştirdikleri yöresel ürünlerin tanıtımını gerçekleştirmişlerdir.


 
C. TOPLUMSAL KATKI 
	Karar Sayısı 
	Karar  
	Değerlendirme 

	1
	Uzun ve kısa dönemli Aşçılık kursları açılması
	 2024-2025 Eğitim-öğretim döneminde kurs açıldı ancak katılım sağlanmadı.

	2 
	Kentin tüm paydaşlarının yer aldığı Gastronomi etkinliklerinin düzenlenmesi
	2024-2025 dönemi içerisinde Aşçılık programı ev sahipliğinde 6. Geleneksel gıdalar sempozyumu düzenlendi ve hem yerel hemde bölgesel paydaşların katılımı sağlandı. 

	 3
	Restoran ve otellerdeki mutfak çalışanlarına ve servis personellerine eğitimler verilmesi
	 Gerçekleştirilemedi.Nedenleri Genel değerlendirme bölümünde açıklanmıştır.


 


2023 YILI DANIŞMA KURULU KARARLARININ GENEL DEĞERLENDİRİLMESİ 

	Bu bölümde, 2023 yılı Danışma Kurulu Kararları doğrultusunda 2024 yılı içerisinde gerçekleştirilen faaliyetlerin değerlendirmesi yapılmakta; bu faaliyetler sonucunda elde edilen bulguların veya sonuçların eğitim-öğretim, Ar-Ge ve toplumsal katkı açısından iç ve diş paydaşlara katkıları irdelenmektedir. Bununla birlikte 2024 yılı içerisinde gerçekleşmeyen kararların gerçekleşmeme nedenlerini belirtilmektedir.
A. EĞİTİM-ÖĞRETİM:
1. 2024-2025 Eğitim-öğretim döneminde ASC101 Beslenme İlkeleri ders içeriklerinin gözden geçirilmesi planlanmıştır. 
2. Sürdürülebilirlik noktasında sadece Deniz ürünleri ile kısıtlı kalınmamış farklı derslerin (ASC136, ASC134, ASC121) ders izlencelerin de de yer verilmiştir. Böylelikle öğrenciler atık değerlendirme konusunda bilgilerini pekiştirme fırsatı bulmuşlardır
B. ARAŞTIRMA-GELİŞTİRME 
1. 2024-2025 dönemi içerisinde proje yazımını öğrenmek ve araştırma projeleri hakkında bilgi sahibi olmak amacıyla girişimcilik dersi kapsamında öğrenciler ödevler hazırlamıştır. Ancak güncel bir konu olan Yenılebılır böcekler ve bitkiler üzerine spesifik çalışma henüz tamamlanmamıştır, bu konu ile ilgili çalışmalar devam etmektedir.
2. Önceki dönemde de olduğu gibi 2024-2025 dönemin de de Tarsus Slow Food Yeryüzü pazarında döneminde Aşçılık programı akademik personeli ve öğrencileri geliştirdikleri yöresel ürünlerin tanıtımını gerçekleştirmişlerdir. Böylelikle her dönem farklı öğrenciler hem sürece dahil edilmiş hemde sürdürülebilir projede programımızda da yer almaktadır.
3. ASC134 Yiyecek içecek endüstrisinde ürün geliştirme ve duyusal analiz dersi kapsamında geliştirilen ürünler öğrenci-akademik personel işbirliği ile tescil çalışmalarını yapmış ve başvurularını gerçekleştirmiştir. Dış paydaşların da oldukça dikkatini çeken bu uygulamanın sürdürülebilirliğinin önemli olduğu kararı alınmıştır.
C. TOPLUMSAL KATKI 
1. Aşçılık Programı  2024-2025 döneminde kısa dönemli kurs etkinliğini düzenleme yönünde çalışmalr yaptı ve duyurusunu geçekleştirdi. Ancak yeterli katılımcı sağlanamadığından dolayı eğitim gerçekleştirilemedi. Gelecek dönemde başarıyla uygulanmanın sağlamak ve daha fazla kişiyi programa dahil etmek amaçlanmaktadır.




2024 YILI DANIŞMA KURULU ÖNERİ ve EYLEM/FAALİYET PLANI 

Bu bölümde, Danışma Kurulu tarafından 2025 yılı içerisinde eğitim-öğretim, Ar-Ge ve toplumsal katkıya yönelik planlanan faaliyetleri veya eylemleri belirtiniz. Bunların hangi alt birimler veya kişiler tarafından takip edileceğini açıklayınız. Planlanan faaliyetin, akademik biriminizin 2022-2026 Stratejik planında hangi hedef veya hedefleri gerçekleştireceği ve nasıl izleneceğini ilgili performans göstergesi belirterek açıklayınız. 
 
A. EĞİTİM-ÖĞRETİM 

	F/E No 	Eylem/Faaliyetler 	Sorumlular 
	1 
	Beslenme ilkeleri dersi kapsamında Beslenme                            Bölüm
Trendleri ders izlencesine eklenmelidir                                       	Başkanlığı  

	
	SP de Hedef 3.1 Ders müfredatlarında ders çeşitliliğini artırmak, hedefin gerçekleşmesi ilgili PG.3.1.2 ile izlenecektir. 
 

	2 
	 Öğrencilerin mesleki deneyimine daha da katkı sağlaması          Bölüm
amacıyla  ADD ders havuzu genişletilmelidir.                              Başkanlığı                         
                                                                                                      

	
	  SP de Hedef 3.1 Ders müfredatlarında ders çeşitliliğini artırmak, hedefin gerçekleşmesi ilgili PG.3.1.2 ile izlenecektir. 


	
	


 


B. AR-GE 

	F/E 	Eylem/Faaliyetler 	Sorumlular 
No 
	1 
	Ürün geliştirme ve AR-GE çalışmaları kapsamında
Standart reçete-hammadde ilişkisi kurmak amacıyla
Sektör temsilcileri ile projeler gerçekleştirmek
	Öğretim elemanları

	
	SP de Hedef 4.5 İç ve dış destekli Ar-Ge proje sayısı ve bütçesini artırmak, hedefin gerçekleştirilmesi ile ilgili P.G 4.5.4 ile izlenecektir. 

	2 
	Bakliyat sektörü ile işbirliği çalışmaları gerçekleştirerek farklı reçeteler geliştirmek
	Öğretim elemanları

	
	SP de Hedef 4.5 İç ve dış destekli Ar-Ge proje sayısı ve bütçesini artırmak, hedefin gerçekleştirilmesi ile ilgili P.G 4.5.4 ile izlenecektir.

	3
	Önceki dönemlerde de olduğu gibi patent ve endüstriyel tasarım tescili başvurularının artırılması
	Bölüm Başkanlığı

	
	SP de Hedef 4.5 İç ve dış destekli Ar-Ge proje sayısı ve bütçesini artırmak, hedefin gerçekleştirilmesi ile ilgili P.G 4.5.4 ile izlenecektir.


 

C. TOPLUMSAL KATKI 

	F/E No 	Eylem/Faaliyetler 	Sorumlular 
	1 
	Gastronomi alanında kursların açılması
	Bölüm Başkanlığı, TORSEM

	
	SP de Hedef 5.1 Kamu kurumlarıyla birlikte sosyal sorumluk proje sayısının artırılması, hedefin gerçekleştirilmesi ile ilgili P.G 5.1.1 ile izlenecektir. 

	2 
	 Yerel ürünlerin tanıtılabilirliğini arttırmak amacıyla  paydaşlar ile tanıtım projelerini gerçekleştirmek
	Bölüm Başkanlığı

	
	  SP de Hedef 5.1 Kamu kurumlarıyla birlikte sosyal sorumluk proje sayısının artırılması, hedefin gerçekleştirilmesi ile ilgili P.G 5.1.1 ile izlenecektir.
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